
（別紙３）

～ 令和　8　年　2　月　14　日

（対象者数） 42 （回答者数） 38

～ 令和　8　年　2　月　9　日

（対象者数） 6 （回答者数） 6

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

プラスな気持ちも、マイナスな気持ちも持ち合わせている1人
1人に寄り添いながらアドバイスや声掛けを行い、一緒に取り
組むことで得られる信頼感を感じてもらいながら1人でも多く
の、そして1つでもたくさんの笑顔で溢れる教室運営に尽力し
ていきたいと思います。

2

事業所では見せない姿、家庭では言わない言葉、学校の授業
中の様子など、情報を密にすると見えてくるものも多くある
と思いますので、どんな些細なことでも保護者様、ご家族様
とお話を続けさせてください。よろしくお願いいたします。

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
すぐの開催はとても難しいですが今後の検討課題にはしてい
きたいと思います。

2

児童ではなく高校生ですが、来所していただきボードゲ－ム
を通しての交流をしてくださいました。今後も続けていく予
定ですので知恵を絞って遊ぶ等の活動が広がることを期待し
ています。

3

保護者会の活動や開催、保護者同士の交流の機会が設けられて
いると感じない

時間的な要因が大きく保護者会の開催が出来ていないのが現状
です。

放課後児童クラブや児童館との交流や、地域のこどもと活動す
る機会がない

学校生活を送る中で経験出来ていることが多くあると思ってい
ますので、放課後はここでしか会えない友達とのコミュニケー
ションを密にして学校とは違う居場所としての自分や友達との
関係性作りを目的としています。

放課後等デイサ－ビス計画に沿った支援が行われていると思う

こどもや保護者との意思の疎通や情報伝達のための配慮がなさ
れていると思う

保護者様、ご家族様のご理解とご協力があってこその支援で
す、日頃より学校やご家庭での様子を伝えてくださり誠にあり
がとうございます。学校、家庭、事業所のそれぞれで頑張って
いるお子様の様子を今後も共有させてください。よろしく言願
いたします。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

事業所の支援に満足している

同じ課題を繰り返し行うことによって子供たち自身が目標を設
定して、目標に向かう頑張る力やこれなら出来ると感じて安心
して取り組める環境、また新しい課題に挑戦するワクワクドキ
ドキ感とのバランスを考えながら「頑張ろう」「できた」「あ
と少し」「やってみよう」などの気持ちを育てながら笑顔で取
り組める支援を心がけています。

○事業所名 運動＆学習教室ジョイフルジョイフル伊勢原教室

○保護者評価実施期間 令和　8　年　1　月　19　日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間 令和　8　年　2　月　2　日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日 令和　8　年　2　月　25　日

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

工夫していることや意識的に行っている取組等

事業所における自己評価総括表公表


